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22「社会とともにある大学」としての東北大学

THE
世界⼤学ラン
キング
⽇本版

第1位
4年連続

専⾨学校･師範学校･留学⽣へ開
放

「仙台は学術研究に最適な都市」
アインシュタイン, 1922

半導体レーザー

垂直磁気記録

コンパクチン

質量分析技術

フラッシュメモリ

1907年 東北帝国⼤学の創⽴

三番⽬の帝国⼤学

境界を越え
共創

研 究教 育

⺠間および⾃治体等からの
寄附を受けて創設・発展

研究と教育は⾞の両輪

⿊⽥ チカ 丹下 ウメ 牧⽥ らく

茅 誠司 松前 重義 魯迅

多様性を⼒に 社会価値を創造
第6代総⻑ 本多光太郎

「産業は学問の道場なり」

社会と
の
連携

アンテナ

東⽇本⼤震災からの復興へ
貢献、⼤学の社会的使命を
構成員が強く⾃覚, 2011〜

⽇本初の⼥⼦⼤学⽣の誕⽣
「⼥⼦の帝⼤⼊学は重⼤事件」

⽂部省, 1913 (110年前)

⾼校からの評価
2006〜2022年までで
総合 1位 を 15回



3⽇本初の⼥⼦⼤⽣は理系だった︕ 3

丹下ウメ
化学

⿊⽥チカ
化学

牧⽥らく
数学

今年は8/７にイベント開催︕
（P14参照）



4東北⼤学は「ダイバーシティ」の先駆けだった︕ 4

当時の大学進学システム

東京帝国大学・京都帝国大学への進学ルート



5⽇本初の⽂系⼥⼦⼤⽣は1923年に誕⽣︕ 5

1907年：東北大学創立（理学校が最初）
1913年：日本初の女子学生入学
1922年：法文学部設置→総合大学化
1923年：日本初の文系女子学生入学

九保ツヤ 櫻田フサ

詳しくは特設ページ「女子大生誕生の地」参照！
https://www.tohoku.ac.jp/tohokuuni_women/

https://www.tohoku.ac.jp/tohokuuni_women/


66留学⽣へも「⾨⼾開放」︕

1900年代はじめより中国・韓国からの留学生受け入れ

Lu Xun
(Medicine)

Chen Jiangong
(Mathematics)

Su Buqing
(Mathematics)

藤野先⽣記念奨励賞授賞式＠魯迅の階段教室

Shin Euikyung
(History)

Kim Gilim
(Literature)

86国・地域より
学部生約200人
全体で約2,000人の留学生



77東北⼤学におけるダイバーシティ推進の歴史

1913

1907

2001

2013

2021

2022

2002

2018

2014

2023

女子大生誕生110周年

ジュンアシダ賞受賞

男女共同参画に関す
る東北大学宣言
(2002.9.28)

2013年
東北大学女子学生入学

100周年記念シンポジウム
「男女共同参画推進

のための行動指針」

発出

学内保育園の拡充

UNESCOの歴史記録
プロジェクトに登録

東北大学DEI宣言
(2022.4.5)

男女共同参画
委員会設置

大学創立

日本初の女子学生入学

2014年
男⼥共同参画推進
センター開設

2018年
「東北大学ビジョン
2030」
ダイバーシティ＆インク
ルージョン施策について
言及

「⼥⼦⼤⽣の⽇」
記念⽇登録
(8/21）

2020

DEI推進委員会、
DEI推進センターに
改名



8東北⼤学＝マッチョ︖ 8

東北⼤学にはどのくらいの
⼥⼦学⽣がいる︖



9東北⼤学の学⽣・教員に占める⼥性の割合の推移 9
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学士 修士 博士 教員(助教・助手含む) 教員(助教・助手除く) 教員(助手除く)

教員 19.3 %
(助教･助手含む）

教員(助手除く）
17.8％

博士30.9 %

学士28.4 %

修士22.7%

教員(助教･助手除く）
12.0％

2024年の学部入学生の
30.2%が女性！！！

＊クロスアポイントメ
ント及び業務委託は教
員統計から除く



10旧７帝⼤⼥⼦学⽣総数・⽐率の⽐較（2019年度〜2023年度） 10

※各データは、朝⽇新聞出版発⾏の2021〜2023⼤学ランキング「⼥⼦学⽣ランキング」を参照（23年度は各⼤学サイトより）

区分
東北大学 北海道大学 東京大学 名古屋大学

人数 比率 人数 比率 人数 比率 人数 比率

2019年度 2,875人 26.6％ 3,267人 28.9％ 2,707人 19.3％ 2,916人 30.3％

2020年度 2,829人 26.4％ 3,228人 28.5％ 2,736人 19.5% 2,884人 30.1％

2021年度 2,819人 26.4％ 3,238人 28.9％ 2,768人 19.7％ 2,928人 30.6％

2022年度 2,793人 26.3% 3,249人 28.9% 2,802人 20.1% 2,959人 31.1%

2023年度 2,898人 27.2％ 3,252人 29.1％ 2,930人 21.0％ 3,021人 31.6%

区分
京都⼤学 ⼤阪⼤学 九州⼤学

⼈数 ⽐率 ⼈数 ⽐率 ⼈数 ⽐率

2019年度 2,899⼈ 22.3％ 5,243⼈ 34.3％ 3,389⼈ 29.1％

2020年度 2,868⼈ 22.1％ 5,145⼈ 33.9％ 3,371⼈ 28.9％

2021年度 2,867⼈ 22.1％ 5,092⼈ 33.8％ 3,412⼈ 29.2％

2022年度 2,802⼈ 21.9% 4,988⼈ 33.5% 3,449⼈ 29.5%

2023年度 2,862⼈ 22.4％ 5,155⼈ 34.4％ 3,479⼈ 29.7％



11東北⼤学⼯学系修⼠修了⽣就職に性差無し 11

就職（A） 進学（B） その他（C） 総計（D） 就職率（A/(D-B)）

男性 530 64 35 629 93.8%

女性 79 15 2 96 97.5%

総計 609 79 37 725 94.3%

【2019年度修了】

就職（A） 進学（B） その他（C） 総計（D） 就職率（A/(D-B)）

男性 527 95 20 642 96.3%

女性 75 16 9 100 89.3%

総計 602 111 29 742 95.4%

【2020年度修了】

就職（A） 進学（B） その他（C） 総計（D） 就職率（A/(D-B)）

男性 533 77 27 637 95.2%

女性 70 5 9 84 88.6%

総計 603 82 36 721 94.4%

【2021年度修了】

主な就職先：株式会社日立製作所、本田技研工業株式会社、京セラ株式会社、東北電力株式会社、ＮＥＣ、大成建設株式会社、旭化成株式
会社、キリンホールディングス株式会社、ソニー株式会社、ヤマハ株式会社、トヨタ自動車株式会社、花王株式会社 他



12⾝近なロールモデル「東北⼤学サイエンス・アンバサダー」 12

●科学の⾯⽩さ・楽しさを伝える「⼤使」
⼩中⾼⽣へのロールモデル
●科学イベント・出張セミナー
●Slackを基に活動、note記事による発信
●研究者マインドの醸成
●SAOGや協⼒教員などによるメンタリング

サイエンス・エンジェル改め
サイエンス・アンバサダー（SA）

令和6年度は31名採⽤︕︕︕

2024年で

延べ1,030名！



13⼥⼦学⽣理系進学促進（⾼校での活動） 13

出張セミナー 宮城県宮城第⼀⾼等学校 1年⽣79名、SA6名が参加
研究内容や進路選択のショートプレゼンテーション、⼊試制度や⼤学⽣活などについての質疑応答

⼭形県⽴⼭形⻄⾼等学校・オンライン研究室訪問（2023/12/25オンライン開催）

●「⻄⾼リケジョプロジェクト」の⼀環と
して、⼭形⻄⾼校1年次⽣78名、2年次⽣
23名の合計101名が参加。
●⼭家智之教授（加齢医学研究所、医⼯学
研究科）による研究室の紹介と模擬講義を
実施。
●SA6名による研究テーマについて発表。
参加した⾼校⽣に向けて⾼校時代の⽣活や
勉強⽅法などの質疑応答



14進学相談︓オープンキャンパス＆「⼥⼦⼤⽣の⽇」記念イベント 14

● 毎年、7⽉のオープンキャンパスにて「研究者ってなに︖〜SAオープンキャンパス編」を開催。
若⼿⼥性研究者とSAによる研究講演会と進路相談などのトークイベントを実施

● 2020年から「⼥⼦⼤⽣の⽇」を記念し、オンラインでSAたちの講演と参加者との交流会を実施。
参加者は主に⾼校⽣と保護者たち

2023年の対面オープンキャンパス

・昨年、4年ぶりの対⾯で
のオープンキャンパス実施

・2024年は
７⽉30〜31⽇開催︕

対面でOC参加できなかった方は
8月10日「女子大生の日記念」
オンラインオープンキャンパスに

2021年と2022年の「女子大生
の日」記念イベント



15サイエンス・アンバサダーの活躍︓TV出演と科学イベントも︕ 15

3年連続「東北放送」にSAが出演
（東京エレクトロン宮城支援）

https://www.tbc-
sendai.co.jp//03tv/tv_machi_science2022/

動画を御覧ください！

小学生向けの科学イベントも毎年実施
（片平まつり、市民センターなど）

片平まつりは2年に１度開催



16サイエンス・アンバサダーによる進学・進路相談note記事 16

● ⾼校⽣向け進路選択アドバイス、受験の「コツ」
● 各学部・研究科紹介
● アンケート調査
● 座談会、インタビュー
● DXチームの活動
● 留学⽣による東北⼤学紹介

https://note.com/scienceangel/



17⼥⼦学⽣理系進学促進（博⼠課程への進学） 17

東北⼤学男⼥共同参画セミナー「博⼠課程進学セミナー「SA OG・SA」編」
（2021/11/25開催）

SAOGによるキャリアの説明（URA、⼤学教員、⺠間企業）

博⼠課程SAによる博⼠後期課程への進学について、また、⽇本学術振興会特別研究員の
申請、東北⼤学の学位プログラム等研究を継続するための助成や⽀援情報についての説
明および現役SAとのパネルディスカッションを実施



1818学部⽣向けダイバーシティ意識の啓発

●全学教育の単位
主として１年次学⽣を対象
前期・後期２回開催

●オムニバス講義
「⽂系・理系」の教員 計12〜13名

●前期・後期で延べ400名が受講
2002年度〜︓⼈⽂社会系
2015年度〜︓⾃然科学系まで拡⼤
2017年度 総⻑教育賞受賞

●更なるダイバーシティへの意識啓発
2022年度から

インクルージョン社会
（基礎科⽬ 学際科⽬ ）

暮らしのジェンダー学⇨ ジェンダー共創社会
（先端学術科⽬ カレントトピックス）

ジェンダー共創社会 インクルージョン社会
2017年度総長教育省受賞

2002年度から開講した 「ジェンダーと⼈間社会」
→2022年度から2講座に改編

2024年開講「ジェンダー共創社会」「インクルージョン社会」



1919さまざまな活動にチャレンジ︕

クラウドファンディングに
挑戦︕

ボランティア活動
●東北⼤学課外・ボランティア活動⽀援センタ
ー
●学⽣ボランティア⽀援スタッフSCRUM
https://scrum-tohoku-univ.jimdofree.com/

https://www.kikin.tohoku.ac.jp/tomopro/2022

https://scrum-tohoku-univ.jimdofree.com/
https://www.kikin.tohoku.ac.jp/tomopro/2022


2020留学⽣混住ユニバーシティ・ハウス

コロナ禍の対応

コロナ以前の活動を再開

入居者による発案の交流イベント Morning Run
（UH青葉山周辺 2021）

感染拡大前のWelcome Party
（UH青葉山 2018）

◆ ⼊居⽣活ガイドラインの策定
➡ ユニバーシティ・ハウスの特徴に沿った基本的な感染対策の実施

◆ 退避⽤居室による濃厚接触者・体調不良者の早期隔離の実施
➡ 学⽣寄宿舎の共同⽣活での感染拡⼤事例無し

◆ ⼊居⼈数の制限
➡ ⼊居率を最⼤70％に制限し、
接触⼈数の抑制による感染拡⼤防⽌

◆ 迅速な対応のため抗原検査キットの配付
➡各ユニバーシティ・ハウス管理室に常時準備

◆ Welcome party
◆ ⼊居者発案による交流イベント等
◆ ⼊居者間交流の促進

➡「国際感覚の研鑽」、「協調性・社交性の涵養」
の達成



2121⼦育て⽀援としての学内保育園（⼤学院⽣も利⽤可能）

使⽤後に年4回申請可能

川内けやき保育園
0から2歳児 定員22名 星の⼦保育園（定員120名)

軽症病児・病後児保育室
「星の⼦ルーム」

学内3か所の保育園（258名）

ベビーシッター
利⽤料等補助

⻘葉⼭みどり保育園
（最⼤定員116名）)

キャリアを繋ぐことのできる研究・職場環境を整備
軽症病児・病後児
保育施設



2222⼥性研究者キャリアアップ⽀援

R5実績 20名

R5実績 27件

R5実績 17件

R5実績 17件



2323

https://twitter.com/HuffpostJ_SDGs/status/1500961994718994442/photo/2

女性の能力が活かされていない日本
……



2424お願いしたいこと︓⼥⼦学⽣の能⼒をつぶさないために・・・

https://honeshabri.hatenablog.com/entry/whistling_vivaldi_
https://honeshabri.hatenablog.com/entry/whistling_vivaldi_



2525みんなが活躍できる東北⼤学︕︕︕
東北⼤学には複数種類の⼊試があります︕有効に使って是⾮チャレンジしてください︕

東北⼤学は皆さんをお待ちしております︕︕


